Biedriba “Beztabakas Produktu Asociacija”
Juridiska adrese: Dambja iela 3a, Riga, LV-1005

STATUTI
Jauna redakcija

Riga, 2021.gada 23.aprili

2.1.

2.2.

l.nodala  Biedribas nosaukums un darbibas teritorija

Biedribas nosaukums ir Biedriba “Beztabakas Produktu Asociacija” (turpmak
teksta — Biedriba)

Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda ir: Union “Non-tobacco Products
Association”

Biedriba darbojas Latvijas Republikas teritorija, istenojot starptautisko
sadarbibu, ja tas atbilst Biedribas mérkiem, uzdevumiem un interesém.

2.nodala  Biedribas mérki un uzdevumi

Biedribas mérkis ir:

2.1.1. apvienot beztabakas nozari parstavoSos razotajus un tirgotajus (turpmak
teksta — Biedri) kopigu mérku sasniegSanai;

2.1.2. veicinat Biedru savstarp&jo sadarbibu;

2.1.3. parstavet Biedru intereses valsts un pasvaldibu iestades;

2.1.4 veicinat Biedru interesu un tiesibu aizstavibu;

2.1.5. versties pret énu ekonomiku — nelegalo tirdzniecibu; kontrabandu;
kontrafaktu, un neregistrétu produktu pieejamibu tirg;

2.1.6. veicinat beztabakas inovativo produktu attistibu un kvalitati;

2.1.7. organiz€t un vadit sabiedribas informéSanas seminarus par
beztabakas nozari;

2.1.8. sekmét Biedru piedaliSanos nozarei nozimigas starptautiskas izstades

2.1.9. cita veida aktivitaSu veikSana Biedribas prestiza celSanai.

Biedribas uzdevumi ir:

2.2.1. apvienot beztabakas nozari parstavosos razotajus un tirgotajus,
iesaistot jaunus biedrus;

2.2.2. nodros$inat Biedribas ietekmes pastavigu palielinasanu;

2.2.3. izstradat un ikdiena atbalstit tadus nozares attistibas principus,



kas nodroSina godigu konkurenci un dod vienlidzigas iesp&jas visiem
Biedriem;
2.2.4. sadarboties ar valsts iestadém nozares regulé§jumu izstradg;
2.2.5. sadarboties ar uzraugosajam iestadém nelegala tirgus ierobezosana;
2.2.6. parstavet Biedribas un Biedru kopgjas intereses, vai ar likumu
aizsargatas intereses valsts parvaldes institlicijas, valsts, tiesu un
pasvaldibu iestad@s, nevalstiskas organizacijas, ka arT citas valstis;
2.2.7. uzraudzit politikas procesus, rosinat normativo aktu grozijumus,
ietekmeét politisko nostadnu veidoSanu, radit tiesu precedentus un rosinat
mainit tiesu praksi, atbilstoS$i starptautiski atzitiem godigas tirdzniecibas
standartiem;
2.2.8. veidot nozares t€lu sabiedriba.
2.3.  Savu mérku un uzdevumu sasniegSanai, un istenosanai, Biedriba nem dalibu
dazados projektos, sadarbojas ar citam organizacijam Latvija un pasaulé, piedalas un
ietekm@ nozares reguléSanas jautajumu risinaSanu.

3.nodala  Biedribas darbibas termins

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4.nodala  Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslegSana,
Goda biedri

4.1. Biedriba var iestaties juridiska persona vai tiesibsp&jiga personalsabiedriba,
kuras darbiba ir saistita ar beztabakas nozari, iesniedzot noteiktas formas rakstisku
iesniegumu. Iesnieguma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka
Biedribas valde.

4.2. Leémumu par biedra uzgpemSanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja
lugums ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu
nepiecieSamo dokumentu sanemsSanas briza. Uz valdes s€di, kura izskata pieteic€ja
ligumu, var tikt uzaicinats pats pieteic€js, lai sniegtu Valdei informaciju par savu
darbibu, planotajiem pasakumiem un eventualo ieguldijumu Biedribas intereSu
realiz€Sanai. Valdei motivéts I@mums elektroniski vai rakstveida japazino pieteic€jam
nedélas laika no ta pienemsSanas briza.

4.3. Valdes noraidoSo lémumu pieteic€js rakstveida var parsiidzét biedru
kopsapulcei. Ja ar1 biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav
uznemts par Biedribas biedru un vins$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc
viena gada termin izbeigSanas.



4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to
valdei.
4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [emumu, ja:
4.5.1. biedrs vairak ka 2 (divus) méneSus nav nomaksajis biedra naudu;
4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes [emumus;
4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;
4.5.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto;
4.5.5. biedrs veic citu darbibu, kas neatbilst visparpienemtajam &tikas normam,
godigas tirdzniecibas pamatprincipiem, veic darbibas pret€ji Biedribas
interesem un noteiktajiem mérkiem, diskredité Biedribas labo vardu, vai
izmanto ta riciba esoSo konfidencialo informaciju, taja skaitd par cietiem
biedriem, kait€jot Biedribas kop&jam interesém;
4.6.  Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vinpam vardu sava viedokla pauSanai.
Izsledzama biedra neierasanas nav Skérslis valdes lémuma pienemsanai. Valdei
lémums par biedra izslégSanu no biedribas un §1 I€émuma motivacija japazino
rakstveida izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.
4.7.  Valdes lémumu par izslégSanu biedrs var apstridét Biedru kopsapulce. Biedru
kopsapulces 1émums ir galigs.
4.8. Par nozimigu ieguldijumu Biedribas mérku istenosana Biedribas valde péc
biedru vai savas iniciativas var pieskirt Goda biedra statusu.
4.8.1. Goda biedram ir visas Statiitos noteiktas biedru tiesibas un pienakumi;
4.8.2. Goda biedram ir tiesibas piedalities Biedribas valdes sédeés ar
padomdevéja tiesibam.

S.nodala  Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;
5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu
Biedribas institiiciju protokoliem, Iémumiem un rikojumiem p&c pieprasijuma;
5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt
priekSlikumus par Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli.
5.2. Biedribas biedriem ir sadi pienakumi:
5.2.1. ievérot Biedribas statiitus un pildit biedru kopsapulces un valdes
lemumus;

5.2.2. regulari maksat biedra naudu;



5.2.3. ar savu aktivu Iidzdalibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu
realiz€sanu;
5.2.4. apmekl&t biedru kopsapulces;
5.2.5. pildit biedru kopsapulces un valdes Iémumus;
5.2.6. neizpaust konfidencialu informaciju, kura var nodarit kait€jumu
Biedribas vai citu biedru interesém,;
5.2.7. augsti turét savas Biedribas godu, nepielaut ricibu, kas grauj biedribas
godu un prestizi sabiedriba.
5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru kopsapulces vai valdes lémumu.
Nosakot biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §a
biedra piekri$ana.

6.nodala  Biedribas struktuirvienibas

6.1.  Ar biedru kopsapulces léemumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktlirvienibas.

6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar attiecibas ar Biedribu
regul€ katras struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas valde.

7.nodala  Biedru kopsapulces sasauk§ana un lémumu pienems$ana

7.1.  Biedru kopsapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija, kas apstiprina finanSu
atskaites, gada darbibas parskatu un nosaka nakama gada darbibas virzienus, izdara
grozijumus stattitos

7.2. Biedribas kopsapulce ievél un atsauc Biedribas valdes loceklus un revizijas
institiicijas locek]us.

7.3.  Biedru kopsapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri sapulc€ var
piedalities personigi vai, pilnvarojot citu biedru parstavét viga intereses (uz pilnvaras
pamata).

7.4. Kartgja biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka Iidz
20.junijam.

7.5. Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta pec valdes iniciativas vai, ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

7.6. Biedru kopsapulce tiek sasaukta, pazinojot biedriem rakstveida ne vélak ka
Cetrpadsmit dienas pirms sapulces norises dienas (pa e-pastu vai ar pasta starpniecibu,
ieklaujot pazinojuma ar1 kopsapulces darba kartibu).

7.7.  Biedru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse no biedriem.
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7.8. Ja biedru kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma trilkuma dél, valde ne velak ka
péc tris nedélam, ieverojot punkta 7.6. noteikumus, no jauna sasauc biedru sapulci ar
tadu pasu darba kartibu. ST sapulce ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no klateso$o
biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.
7.9. Biedru kopsapulces 1émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. Lémums par valdes loceklu ievéléSanu un atsaukSanu ir
pienemts, ja par to nobalso visi klat esoSie biedribas biedri. L€mums par statiitu
grozijumiem; par Biedribas darbibas izbeig§anu un turpinaSanu ir piegemts, ja par to
nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem biedriem.
7.8.  Biedru kopsapulces iesp&jams noturét attalinati — video sanaksmes formata.
8.nodala  Izpildinstitiucija

8.1. Biedribas pastavigo vadibu un koordinaciju organiz€ un veic valde, kuras
loceklus ievél biedru kopsapulc€ uz nenoteiktu laiku.
8.2. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no diviem valdes locekliem.
8.3.  Valdes locekli no sava vidus ievel valdes priekSsedetaju, kur§ organizeé valdes
darbu un darbinieku darbu, parstav Biedribu publiski, ka ar1 nodroSina Biedribas
finanSu piesaisti un izlietojumu, atbilstosi Biedribas mérkiem un labas parvaldibas
principiem.
8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru kopsapulces
kompetencg, tai skaita:
8.4.1. ievelet valdes priekSsedetaju;
8.4.2. apstiprinat Biedribas gada parskatu un budzetu (p&c revidenta atzinuma
sanemsanas);
8.4.3. lemt par biedru naudas un iestasanas maksas apméru un samaksas
kartibu;
8.4.4. nodroSinat biedru kopsapulces lémumu izpildi;
8.4.5. lemt jautajumu par darbinieku Statu sarakstu un to atalgojumu, izdot
rikojumus, kas obligati algotiem darbiniekiem;
8.4.6. veidot darba grupas atsevisku jautajumu risinaSanai, vajadzibas gadijuma
uzaicinot kvalific€tus specialistus;
8.4.7. valdes noteiktaja kartiba rikoties ar Biedribas lidzekliem un parvaldit
IpaSumu, risinat administrativos, saimnieciskos un finansialos jautajumus;
8.4.8. izskatit un pienemt l€mumus par jaunu biedru uznemsanu vai izslégSanu,
statlitos noteiktaja kartiba;
8.4.9. lemt par ziedojumu un davinajumu izlietojumu.
8.5. Valdes s€des tiek sasauktas péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi tris ménesos.



8.6. Valdes sédes ir lemttiesigas, ja tajas piedalas vairak par pusi no valdes loceklu
skaita. Valde lémumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu.
8.7. Vienada balsu sadalijuma gadijuma izskirosa balss pieder valdes priekSsédetajam.
8.8. Valdes locekla prombitnes laika, vinS savu viedokli par noteiktajiem
jautajumiem pauz elektroniska veida.
8.9. Valdes sede uzskatama par notikusu, ja taja piedalas vairak ka puse no valdes
loceklu skaita.
8.10. Valdes sédes sasauc valdes priekSseédétajs. Valdes prieks$sédetajs sasauc valdes
sédi arT gadijuma, ja to pieprasa kads no valdes locekliem.
8.11. Parstavibas tiesibas ir visiem valdes locekliem:
8.11.1. valdes priekSseédetajs Biedribu var parstavet vienpersoniski;
8.11.2. pargjie valdes locekli Biedribu var parstavet atseviski.
8.12. Publiskos pazinojumos Biedribas varda valdes viedoklim jabiit vienbalsigam.
8.13. NepiecieSamibas gadijuma, ja to pielauj Biedribas finanSu resursi, valde var lemt
par valdes priek§sédétaja vai valdes locekla atlidzibu. Sada gadijuma valdes
priekSseédetajs vai valdes loceklis ir arT Biedribas vaditajs, kas pilda sekojosus darba
pienakumus, sanemot par to atlidzibu:
8.13.1. vada Biedribas biroja darbu;
8.13.2. patstavigi organiz€ Biedribas saimniecisko un finansialo darbibu, kas
balstas uz biedru kopsapulces un valdes Iémumiem;
8.13.3. atbild par vienotas un savstarpgji koordinétas darbibas istenoSanu,
pamatojoties uz Biedribas statiitiem;
8.13.4. sagatavo un izdod nepiecieSamos rikojumus sev paklautajiem
darbiniekiem biedru kopsapulces un valdes lemumu izpildei;
8.13.5. pienem darba un atbrivo no darba darbiniekus, iepriek§ informégjot
valdi;
8.13.6. sadarbiba ar valdi parstav Biedribas viedokli Latvija;
8.13.7. ir tiesigs atbilstosi valdes lemumiem parstavét Biedribu attiecibas ar
valsts un paSvaldibu institiicijam, sabiedriskajam organizacijam, to apvienibam
Latvija;
8.13.8. ved un karto Biedribas lietvedibu.
8.14. Valdes prieksseédetajs vai valdes loceklis var atstat savu amatu jebkura laika,
iesniedzot Biedribai pazinojumu par savu lémumu.

9.nodala Revidents un finansu uzraudziba

9.1. Biedru kopsapulce ievél revidentu atklatd balsoSana ar vienkarSu balsu
vairakumu uz nenoteiktu laiku.



9.2. Revidents kontrol€ un uzrauga Biedribas finansialo un saimniecisko darbibu.
9.3.  Parrevidentu nevar ievélet Biedribas parvaldes institiiciju amatpersonas.
9.4. Revidents:
9.4.1. veic Biedribas mantas un finanSu lidzeklu reviziju ne retak ka vienu reizi
gada, ka arT arkartas revizijas. Arkartas revizijas tiek veiktas péc valdes vai
biedru kopsapulces pieprasijjuma, ka ari LR tiesibu aktos paredzetajos
gadijumos;
9.4.2. izverte iep@mumu un to izlietojumu atbilstibu stattitiem, kopsapulces un
valdes 1émumiem;
9.4.3. dod atzinumu par Biedribas budZetu un gada parskatu;
9.4.4. gatavo zinojumu biedru kopsapulcei par mantas un finanSu lidzeklu
izlietojumu un stavokli, gan p&c kartejas, gan arkartejas revizijas izdariSanas;
9.4.5. 1zverte un sniedz ieteikumus par Biedribas gramatvedibas un lietvedibas
darba uzlabosanu;
9.4.6. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas
uzlaboSanu.
9.5. Valde apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p&c Revidenta atzinuma
sanemsanas, ar valdes sapulces protokolu un attieciga lémuma pienemsanas.
9.6. Revidentu uz pirmo tikSanos aicina valdes priekSsédétajs vai vina uzdevuma
kads no valdes locekliem.
9.7. Gan valdes priekSseédétajam, gan valdes locekliem ir tiesibas aicinat revidentu
uz arkartas tikSanos.
9.8. Gadijuma, ja lidz kart&jai biedru kopsapulcei So stattitu 9.1. punkta noteiktaja
kartiba ieveletais revidents neveic vai nevar veikt revidenta pienakumus, neatkarigi no
iemesla, revidentu attieciga gada zinojuma sagatavosanai izvélas Biedribas valde.
9.9. Biedribas gramatvedibas uzskaiti veic valdes izvel€ts un apstiprinats
arpakalpojuma sniedz€js, ar kuru ir noslégts Iigums par pakalpojumu sniegSanu, un
kur§ ir specializ€jies gramatvedibas pakalpojumu sniegSana (apliecinoSs sertifikats,
civiltiesiska apdrosinasana).
9.10. Arpakalpojums sniedz&js veic Biedribas gramatvedibas uzskaiti, ka arl
sagatavo un, nepiecieSamibas gadijuma, iesniedz parskatus, tai skaita gada parskatu.
Gada parskatu sagatavo ne velak ka lidz péc parskata gada sekojosa gada 1.martam.

10.nodala Biedru naudas apmeérs un iestaSanas maksa. Ziedojumi un
davinajumi
10.1. Biedribas biedri maksa biedra naudu vienu reizi gada (gada maksas apmers)

1500 euro apmera, parskaitot to uz Biedribas bankas kontu, ja Biedribas valde
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nepienem citadu [émumu par biedra naudas apméru. Biedra naudas samaksa veicama
piecu dienu laika p&c valdes Lémuma par biedra uznemSanu Biedriba pazinoSanas, ar
kuru vienlaicigi tiek pazinoti rekviziti maksajuma veikSanai.

10.2. Biedribas biedri maksa iestasanas maksu 1500 euro apméra, parskaitot to uz
Biedribas bankas kontu, ja Biedribas valde nepienem citadu I[€mumu par iestaSanas
maksas apméru. Iestasanas maksa ir vienreiz€js maksajums. lestasanas maksas
samaksa veicama piecu dienu laika p&c valdes Lémuma par biedra uznemsanu
Biedriba pazinoSanas, ar kuru vienlaicigi tiek pazinoti rekviziti maksajuma veikSanai.
10.3. Biedru naudas vai iestaSanas maksas samaksa neizslédz iesp€ju veikt biedra
ziedojumu vai davinajumu Biedribas mérku sasniegSanai.

11.nodala Biedribas darbibas izbeig§ana

11.1. Biedribas darbiba tiek izbeigta:

11.1.1. ar kopsapulces lémumu;

11.1.2. ar tiesas lemumu;

11.1.3. citos normativajos aktos paredz€tajos gadijumos un kartiba.
11.2. Ja Biedribas darbibas izbeigSana notiek saskana ar kopsapulces lemumu,
lemttiesiga Biedribas kopsapulce iecel Biedribas likvidatorus, kas lemj par kustamo,
nekustamo u.c. Tpasumu, kreditoru pieprasijumu un citu laikus pieteikto paradsaistibu
apmierinasanu. P& minéto saistibu izpildes, lemj par atliku$a ipaSuma nodoSanu
Biedribas statiitos paredz&to mérku sasniegSanai.
11.3. Likvidatori atskaitas par ar Biedribas likvidaciju saistito darbibu, Biedribas
augstakajai institiicijai — kopsapulcei.

Valdes priekSsedetaja /Karina Plaude/
Valdes loceklis /EdZus Picka/

Statiiti apstiprinati arkartas kopsapulce

Riga, Dambja iela 3a, 2021.gada 23.aprili



